
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA VILLE DE DARNÉTAL RECRUTE  

DIRECTEUR.TRICE DE CENTRE SOCIAL (H/F) 

PCOCHAUFFEUR/LIVREUR (F/H) 
• Cadre d’emploi des attachés  

 

 
 

VOS ACTIVITES PRINCIPALES  

 montage, mise en place, suivi et évaluation des actions de l’espace 

de vie sociale 

 élaboration et formalisation du projet social du futur centre social 

 réalisation des demandes d’agrément et des recherches de 

financements 

 accompagnement de l'équipe composée des agents du CCAS 

affectés au futur centre social 

 participation aux actions 

 contribution à la mission de maîtrise d’œuvre dans le cadre de la 

rénovation de la maison Damamme 

VOS ACTIVITES OCCASIONNELLES  

 participation au projet « territoires Zéro Chômeur de Longue 

Durée » 

 Pendant les périodes de congé : permanences au CCAS 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

SAVOIRS/COMPÉTENCES 

 méthodologie de projet 

 compétences financières 

SAVOIR-FAIRE 

 autonomie dans l'organisation du travail 
 compétences en bureautique 

 

SAVOIR-ÊTRE 
 sens du travail en équipe 

 respect de la discrétion 

 qualités relationnelles 

 respecter scrupuleusement l'engagement de la collectivité 

dans sa démarche de développement durable en adoptant 

des comportements et des pratiques respectueux de 

l'environnement 
 

POURQUOI DARNÉTAL ? 

 Ville attractive et dynamique 

 Facilité d’accès (bus, parking, P+R, …) 

 Accompagnement professionnel personnalisé 

 Temps de travail 35h, 36h30 ou 38h 

 Télétravail possible 

 Accès au restaurant municipal 

 CNAS, Comité des œuvres sociales, … 

 Participation employeur à la complémentaire santé  

et prévoyance 

 Activités méridiennes (piscine, athlé, boxe, …) 
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