
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LE CCAS DE LA VILLE DE DARNÉTAL RECRUTE  

Agent(e) du pôle action sociale (H/F)  

• Grade d’adjoint administratif principal de 1ère classe  
• Poste à TNC 28/35ème à compter du 15 janvier 2027 

 

 
 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI 
Instruction des dossiers d’aide sociale légale et logement (+aide sociale 
facultative) 
 
VOS ACTIVITES PRINCIPALES 
* Instruction des demandes d’aide sociale légale (ASPA, ASPH…).  
* Logement : mise à jour du fichier des demandes de logement, 

propositions d’attribution. 
* Accueil centre social (1 journée par semaine). 
* Inscriptions banque alimentaire.  

 
VOS ACTIVITES OCCASIONNELLES  
* Enquêtes sociales dans le cadre des demandes de regroupement 

familial et des demandes de naturalisation. 
* Mandataire suppléante sur régie d’avances « chèques de service ». 

SAVOIRS/COMPETENCES 
* Connaissances concernant les prestations et les missions des 

différents partenaires intervenant dans le champ du social. 
 
SAVOIR/FAIRE 
* Compétence en bureautique. 
* Autonomie dans l’organisation du travail.  
 
SAVOIRS/COMPETENCES 
* Sens du travail en équipe 
* Respect de la discrétion  
* Qualités relationnelles 
* Respecter scrupuleusement l’engagement de la collectivité dans sa 

démarche de développement durable en adoptant des 
comportements et des pratiques respectueux de l'environnement 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

POURQUOI DARNÉTAL ? 
 Ville attractive et dynamique 
 Facilité d’accès (bus, parking, P+R, …) 
 Accompagnement professionnel personnalisé 
 Temps de travail 35h, 36h30 ou 38h 
 Télétravail possible 
 Accès au restaurant municipal 
 CNAS, Comité des œuvres sociales, … 
 Participation employeur à la complémentaire santé  

et prévoyance 
 Activités méridiennes (piscine, athlé, boxe, …) 
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Sylvie.boittout@darnetal.fr 


